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POLITICA ANTICORRUPGAO / VOLAR ENGENHARIA LTDA.

1. OBJETIVO

A presente Politica Anticorrupcdo tem por objetivo estabelecer diretrizes,
responsabilidades e procedimentos destinados a preveng¢ao, deteccao e combate a corrupgao,
fraude, suborno e demais atos ilicitos praticados contra a Administracdo Publica nacional ou
estrangeira, bem como reforcar o compromisso da Volar Engenharia Ltda. com a ética,
integridade, transparéncia e conformidade legal.

Esta Politica integra o Programa de Integridade da Volar Engenharia Ltda. e deve ser
observada por todos os seus administradores, socios, colaboradores, prestadores de servicos,
representantes, consultores, parceiros comerciais e demais terceiros que atuem em nome ou
beneficio da empresa.

2. ABRANGENCIA
Esta Politica aplica-se a:
| — Sécios;
Il — Diretores;
[l — Empregados;
IV — Prestadores de servicos;
V — Consultores;
VI — Representantes comerciais;
VIl — Fornecedores;
VIII — Parceiros de negdcios;

IX — Consorcios e demais associacdes empresariais das quais a Volar participe.

3. REFERENCIAS NORMATIVAS

Esta Politica foi elaborada com fundamento em:

Lei Federal n® 12.846/2013;

o Decreto Federal n° 11.129/2022;
e Lein®14.133/2021;

o Lei Distrital n® 6.112/2018;

o Decreto Distrital n° 40.388/2020;

« Cddigo de Etica e Conduta da Volar Engenharia Ltda.;

Volar Engenharia Ltda
www.volar.com.br | contato@volar.com.br | +55 61 3532.9205


http://www.volar.com.br/
mailto:contato@volar.com.br

@ Volar

~— Engenharia

o Programa de Integridade da Volar Engenharia Ltda.

4. DEFINIGOES
Para fins desta Politica, aplicam-se as seguintes definigbes:

| — Corrupgédo Ativa: prometer, oferecer, autorizar ou conceder vantagem indevida a agente
publico ou privado, diretamente ou por intermédio de terceiros, visando influenciar decisdo ou
obter beneficio indevido;

Il — Corrupgéo Passiva: solicitar, exigir, receber ou aceitar promessa de vantagem indevida para
si ou para terceiros;

Il — Suborno ou Propina: qualquer valor, beneficio, presente, favor, servico ou vantagem
oferecida, prometida, autorizada, solicitada ou recebida para influenciar indevidamente uma
deciséo;

IV — Pagamento de Facilitagdo: pagamento realizado para acelerar, facilitar ou assegurar a
pratica de ato administrativo rotineiro;

V — Agente Publico: qualquer pessoa que exerga, ainda que temporariamente ou sem
remuneragao, cargo, emprego, funcdo ou mandato em 6rgao ou entidade da Administragcao
Publica;

VI — Terceiro: fornecedor, prestador de servigo, consultor, representante comercial, parceiro ou
qualquer pessoa fisica ou juridica que atue em nome, interesse ou beneficio da Volar.

5. COMPROMETIMENTO DA ALTA ADMINISTRAGAO

A Alta Administracédo da Volar Engenharia Ltda. reafirma seu compromisso com a ética, a
integridade, a transparéncia e a conformidade legal.

Os administradores da empresa deverdao atuar como exemplo de conduta ética,
promovendo a cultura de integridade, apoiando a implementagao do Programa de Integridade
e incentivando a comunicagdo de duvidas, preocupag¢des e denuncias relacionadas ao
cumprimento desta Politica.

A Volar adota politica de tolerancia zero a corrupgao, fraude e quaisquer atos ilicitos.

6. DIRETRIZES GERAIS

E expressamente proibida a pratica de qualquer ato que possa caracterizar:
a) corrupgao ativa;

b) corrupgao passiva;

c) fraude em licitacdes;
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d) fraude contratual,

e) pagamento de vantagem indevida;

f) lavagem de dinheiro;

g) ocultagao de patriménio ilicito;

h) trafico de influéncia;

i) conflito de interesses ndo declarado;

j) qualquer ato lesivo previsto na legislagao aplicavel.

Nenhum colaborador ou terceiro esta autorizado a praticar atos ilicitos sob a justificativa
de obtencéo de negdcios, manutengao de contratos ou alcance de metas comerciais.

7. RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS

Todos os relacionamentos mantidos com agentes publicos deverao observar os principios
da legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia e boa-fé.

E vedado:

| — oferecer, prometer, conceder ou autorizar vantagem indevida;

Il — realizar pagamentos ou beneficios com a finalidade de influenciar decisdes;
Il — utilizar terceiros para praticar atos vedados;

IV — efetuar pagamentos sem respaldo contratual ou documental,

V — solicitar tratamento privilegiado.

8. LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
E expressamente proibido:
| — frustrar ou fraudar o carater competitivo de licitacoes;
Il — apresentar documentagao falsa ou enganosa;
[l — manipular pregos ou propostas;
IV — obter informacgdes sigilosas de concorrentes ou da Administragéo Publica;
V — combinar resultados com concorrentes;
VI — dificultar a atuagao de érgaos de controle e fiscalizagao.

Toda participagao em licitagdes devera observar rigorosamente a legislagao aplicavel e
os procedimentos internos da empresa.
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9. BRINDES, PRESENTES E HOSPITALIDADES

E proibido oferecer ou receber brindes, presentes, hospitalidades, entretenimentos ou
quaisquer beneficios que possam influenciar, ou aparentar influenciar, decisées comerciais ou
administrativas.

Somente poderdo ser admitidos brindes institucionais de baixo valor econdmico e
distribuidos de forma generalizada, sem expectativa de contrapartida.

10. PAGAMENTOS DE FACILITAGAO

A Volar proibe expressamente pagamentos de facilitagdo, independentemente do valor
envolvido.

11. TERCEIROS, REPRESENTANTES E CONSULTORES

A empresa podera ser responsabilizada por atos ilicitos praticados por terceiros que
atuem em seu interesse ou beneficio.

Dessa forma:

| — terceiros deverao atuar em conformidade com esta Politica;

Il — poderao ser submetidos a procedimentos de Due Diligence de Integridade;
Il — deverao observar clausulas contratuais anticorrupcéo;

IV — poderao ter contratos rescindidos em caso de descumprimento.

12. CONSORCIOS E PARCERIAS EMPRESARIAIS

A participagédo da Volar em consércios, SPEs, joint ventures ou outras modalidades de
parceria devera observar avaliagao prévia dos riscos de integridade dos parceiros envolvidos.

13. CONTRATAGAO DE EX-AGENTES PUBLICOS

A contratagcéo de ex-agentes publicos, bem como de pessoas fisicas ou juridicas a eles
vinculadas, devera observar critérios objetivos de selegao, qualificagao técnica e avaliagéo de
integridade.

E vedada qualquer contratacdo destinada & obtencdo de influéncia indevida perante a
Administracéo Publica.

14. CLAUSULAS CONTRATUAIS DE INTEGRIDADE
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Sempre que possivel e compativel com a natureza da contratagdo, os instrumentos
contratuais celebrados pela Volar deverao conter clausulas relacionadas a:

| — observancia da legislag&o anticorrupgao;
Il — cumprimento do Cédigo de Etica e desta Politica;
[l — proibigéo de corrupc¢ao, fraude e suborno;

IV — possibilidade de rescisdo contratual por descumprimento das obrigagdes de integridade.

15. REGISTROS CONTABEIS E CONTROLES INTERNOS

Todas as operagodes financeiras deverao ser registradas de forma completa, precisa e
transparente.

E proibido:

| — criar registros falsos;

Il — omitir informacdes relevantes;

IIl — realizar pagamentos sem documentagdo comprobatoria;

IV — manter contas paralelas ou nao registradas.

16. CONFLITOS DE INTERESSES

Os colaboradores e administradores deverao atuar sempre em beneficio dos interesses
legitimos da empresa.

Qualquer situagao potencial ou efetiva de conflito de interesses devera ser comunicada
para avaliacdo da Alta Administracao.

17. CANAL DE DENUNCIAS

A Volar disponibiliza canal destinado ao recebimento de denuncias, relatos ou
comunicagdes relacionadas a violagdes desta Politica ou de outras normas internas.

E-mail: compliance@volar.com.br

A empresa compromete-se a:

| — preservar a confidencialidade;
Il — proibir retaliagdes;

[Il — apurar os fatos reportados;

IV — adotar as medidas cabiveis.
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18. PROTEGAO AO DENUNCIANTE E NAO RETALIAGAO

A Volar proibe qualquer forma de retaliagdo contra pessoas que, de boa-fé, realizem
denuncias, fornegam informagdes ou participem de investigagcbes relacionadas a possiveis
violagdes desta Politica.

Nenhum colaborador, gestor, diretor, sdcio ou terceiro sofrera prejuizo profissional em
razao da recusa de praticar ato contrario a legislagdo ou as normas internas da empresa.

19. COMUNICAGAO, TREINAMENTO E MONITORAMENTO

A Volar promovera agdes periddicas de comunicagdo e capacitagdo voltadas a
disseminacéao desta Politica e das demais normas integrantes do Programa de Integridade.

Os treinamentos priorizarao especialmente os profissionais envolvidos em:
o licitagoes;
e contratos publicos;
e relacionamento com agentes publicos;
e contratagao de terceiros;
o atividades financeiras;
e gestao contratual.

A efetividade desta Politica sera monitorada continuamente mediante acompanhamento
de indicadores, treinamentos, denuncias recebidas e medidas corretivas implementadas.

20. RESPONSABILIDADES

Compete a Alta Administracao:

aprovar esta Politica;

apoiar o Programa de Integridade;

garantir recursos para sua implementacgao.

Compete aos gestores:

assegurar o cumprimento desta Politica;

orientar suas equipes;

comunicar desvios identificados.

Compete a todos os colaboradores e terceiros:

conhecer e cumprir esta Politica;

reportar violagoes;
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e cooperar com investigagdes internas.
21. MEDIDAS DISCIPLINARES

O descumprimento desta Politica podera resultar na aplicacdo de medidas disciplinares,
observada a legislagao aplicavel, incluindo:

| — adverténcia;

Il — suspenséo;

Ill — rescisao contratual;

IV — desligamento;

V — comunicagao as autoridades competentes.
22. REVISAO E VIGENCIA

Esta Politica sera revisada periodicamente ou sempre que houver alteragdes relevantes
na legislacao, estrutura organizacional ou perfil de riscos da empresa.

Na auséncia de alteragdes relevantes, a revisao ocorrera, no minimo, a cada 2 (dois) anos.

23. APROVAGAO

Esta Politica Anticorrupgao foi aprovada pela Alta Administracdo da Volar Engenharia
Ltda. e passa a vigorar na data de sua publicagao.

Brasilia/DF, 9 de junho de 2026.

Fernando Marques Ely
Diretor Administrativo e Comercial

Thiago Peixoto Novais
Diretor de Infraestrutura

Pedro Marques Ely
Diretor de Sustentabilidade

Renato Grillo Ely

Conselheiro
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